Einfach sicher versorgt \

Die GSW Gemeinschaftsstadtwerke GmbH Kamen, B6nen, Bergkamen ist mit
rund 200 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein zukunftsorientiertes
Energieversorgungsunternehmen. Wir sind Anbieter von Strom-, Erdgas-, Wasser-
und Warmeversorgung und sorgen mit insgesamt 7 Baderstandorten flir Sport,
Spal® und Wellness. Als der traditionelle lokale Energieversorger sind wir

emotional mit der Region verbunden.

Wir suchen zum nachstmdoglichen Zeitpunkt zur Unterstlitzung unseres IT-Teams

einen

IT-Mitarbeiter
(miwi/d)

e Betreuung der Microsoft basierten IT-Infrastruktur (Windows Server, Exchange
Server, AD, Microsoft 365, Azure AD, etc.).

e Konfigurieren von Routern, Switchen, WLAN-Controllern und Access Points sowie
weiteren Geraten der aktiven Netzwerktechnik.

e  Wartung, Uberwachung und Support verschiedener Dienste und Server

e First- und Second-Level Support

o Erstellung und Pflege von Dokumentationen

e Eigenstandige Koordination von verschiedenen IT-Projekten

e Koordination von externen Dienstleistern

e Kenntnisse in DHCP und DNS wiinschenswert

¢ Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum IT-Systemkaufmann,
Fachinformatiker, Informatikkaufmann oder eine vergleichbare Qualifikation
(m/w/d)

e |dealerweise Berufserfahrung im angegebenen Tatigkeitsbereich

e Analytisches und prozessorientiertes Denken

e Erfahrung mit dem administrativen Umgang von Softwareprodukten

e Sicherer Umgang mit MS Office

o Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Teamfahigkeit
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o Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit.

e Vergutung auf der Grundlage des Tarifvertrages fur Versorgungsbetriebe (TV-V)
e Unbefristetes Arbeitsverhaltnis
e Interessantes Arbeitsumfeld

o Attraktive Sozialleistungen (u.a. betriebliche Altersversorgung, Weihnachtsgeld,
Entgeltumwandlung)

o Moderne Arbeitsplatzausstattung

e Flexible Arbeitszeitgestaltung.

Wir freuen uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (per E-Mail

an personal@gsw-kamen.de ausschlief3lich im pdf-Format oder per Post)

unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des frilhestmdglichen Eintrittstermins.

Der Bewerbungsschluss ist der 15. Juni 2022.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an unsere Personalleiterin Frau Hengst /
02307-978-1350.

GSW Gemeinschaftsstadtwerke GmbH

Kamen, Bonen, Bergkamen

Center Personal- und Gesundheitsmanagement
Poststr. 4

59174 Kamen
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